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e TERMO DE FOMENTO:

e NOME DA ENTIDADE: GRUPO TUMM - TODOS UNIDOS MUDAREMOS O MUNDO
e NOME DO PROJETO: ESPORTE, CULTURA E CIDADANIA IiI

¢ NOME DO COORDENADOR DO PROJETO: LUIZ FERNANDO ULIAM

e TIPO DE PARCERIA:
[ ] CHAMAMENTO PUBLICO N°
[X] DISPENSA DE CHAMAMENTO PUBLICO—( ) CMAS (X) CMDCA ( ) CMI
[ ]1INEXIGIBILIDADE DE CHAMAMENTO PUBLICO—( ) CMAS ( )CMDCA ( )CMI

e TIPO DE SERVICO:

| - Servigos de Protegéo Social Basica:
[ ] Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos;

[ ] Servico de Protegéo Social Bésica no domicilio para pessoas com deficiéncia e idosas.

Il - Servigos de Protecdo Social Especial de Média Complexidade:
[ ] Servigo Especializado em Abordagem Social;

[ ] Servigo de Protegdo Social Especial para Pessoas com Deficiéncia, Idosas e suas Familias;

[ ] Servigo Especializado para Pessoas em Situaco de Rua.

Il - Servigos de Protecdo Social Especial de Alta Complexidade:

[ ] Servigo de Acolhimento Institucional, nas seguintes modalidades: Abrigo Institucional; Casa-Lar; Casa de

Passagem; Residéncia Inclusiva.
[ ] Servio de Acolhimento em Republica;
[ ] Servigo de Acolhimento em Familia Acolhedora;

[ ] Servigo de Protegdo em Situaces de Calamidades Publicas e de Emergéncias.
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1 IDENTIFICACAO DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL
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NOME /RAZAO SOCIAL: Grupo TUMM - Todos Unidos Mudaremos o Mundo

C.N.P.J.:03.851.523/0001-30

NE:SELECAD

ENDERECO: Rua Nicardgua, 113 - Jardim Lavinia

TELEFONE:

(19) 3656-4501 / (19) 99399-3282

CIDADE: Mococa UF: SP CEP: 13736-320

E-MAIL INSTITUCIONAL:
gtumm@yahoo.com.br

REGISTRO NA RECEITA FEDERAL DA ATIVIDADE PRINCIPAL (CNPJ): SERVICO DE ASSITENCIA SOCIAL SEM ALOJAMENTO

NOME DO RESPONSAVEL: Priscila Vieira da Silva

C.P.F: 311.010.888-77

TERMINO DE MANDATO: 31/12/2029

Conjunto Habitacional — Mococa/SP

R.G./ORGAO EXPEDIDOR: 45.537.374-7 / SSP-SP CARGO: PRESIDENTE | E-MAIL DO RESPONSAVEL:
prikamococa@gmail.com
ENDERECO RESIDENCIAL: Rua Mauricio de Mendonga, 263 - TEL/CEL RESPONSAVEL:

CEP: 13737-385

(19) 99235-5380

CONTA BANCARIA ESPECIFICA DO PROJETO: Banco do Brasil | AGENCIA: 0413-8 CONTA CORRENTE: 37.161-0

1.1. IDENTIFICACAO DA UNIDADE MANTENEDORA (Se néo tiver, desconsiderar tabela)

1.2 IDENTIFICACAO DO TECNICO RESPONSAVEL PELO PLANO DE TRABALHO

NOME COMPLETO: Luiz Fernando Uliam

C.P.F: 415.285.408-16

TEL/CEL RESPONSAVEL: (19) 9 8914-9907

Pricoli = Mococa/SP

ENDERECO RESIDENCIAL: Rua Belmiro Vicinanca, 273 — Anita Venturi

CEP: 13,737-238

E-MAIL INSTITUCIONAL:
umm@yahoo.com.br

| FORMAGAO PROFISSIONAL: Psicélogo

N° DE REGISTRO: CRP-SP: 06/185627

\ FUNCAO NA ENTIDADE: Coordenador da Equipe Técnica

2 CREDENCIAMENTO DA ENTIDADE
INSCRICAO/CADASTRO NUMERO PERIODO VALIDADE | FEDERAL ESTADUAL | MUNICIPAL
Portaria N2 61 de 7 de Julho
Certificado - CEBAS de 2025 - Publicado em 31/12/2029 X
10/06/2025
Conselho Municipal de Assisténcia
Social = CMAS 09/2010 31/05/2026 X
Conselho Municipal dos Direitos da
7 X
Crianca e Adolescente — CMDCA 12/2010 31/05/202
DOCUMENTOS PUBLICOS NUMERO DATA DA VALIDADE

Licenca da Vigilancia Sanitaria (Secretaria de Satde)

(Obrigatério somente para Instituicio de Longa
Permanéncia (ILPI) e Acolhimento Institucional)

Alvara de Funcionamento

179/2016

INDETERMINADA

Auto de Vistoria do Corpo de Bombeiros — AVCB

NAO TEMOS

Utilidade Publica Municipal

Lei N2 3132 de 07/11/00

INDETERMINADA

Utilidade Publica Estadual

Lei N2 15.736 de 24/03/2015

10/03/2028
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ESTATUTO  ARTIGO N® 0152 e

0 Grupo TUMM tem por finalidade a Promogo da Assisténcia Social; 2- Promoco da cultura, t{i-?;sﬁ ecaﬁﬂe_lf\fa;ﬁodq})f&f@@io“ -
histérico e artistico; 3- Promog&o da educagio, satide e esporte para crianga e o adolescente; 4- Desenvolver habilidades gerais
para orientagdo ao mundo profissional.

3 FINALIDADE

4, MAPEAMENTO DA REDE DE SERVICOS LOCAL QUE PODEM SER UTILIZADOS PARA EFETIVACAO DAS ACOES COM 0S
USUARIOS

Secretdria de Esportes e Qualidade de Vida — SEMEQ
Centro de Atengdo Psicossocial Infantil — CAPSi
CRAS Cohab II
NAI Cohab I|
CREAS
“Posto de Salde Dr. José Paione
i Casa de Cultura Rogerio Cardoso

5, ABRANGENCIA TERRITORIAL

O Grupo TUMM desenvolve atividades no Municipio de Mococa - incluindo os Distritos de Igaraf e Sdo Benedito das Areias - Casa
Branca e S&o José do Rio Pardo.

5.1 ABRANGENCIA TERRITORIAL DO PROJETO
Municfpio de Mococa. H

6 PUBLICO-ALVO DA INSTITUICAO

Numero de atendidos 2025: 225 atendidos.

95 criangas e adolescentes moradores no Municipio de Mococa, atendidos na sede da instituicéo;
~32 criangas e adolescentes atendidos na Vila Carvalho;

38 criancas e adolescentes do Distrito de lgarai;

60 criancas e adolescentes atendidas pelo Projeto de Esporte (Lei de Incentivo ao Esporte).

il

6.1 PUBLICO-ALVO DO PROJETO

O projeto serd destinado a 70 (setenta) criancas e adolescentes, de ambos os sexos, com idades entre 6 (seis) e 17 (dezessete)
anos, residentes no municipio de Mococa. Poderdo participar voluntariamente ou por encaminhamento da Rede de Protegdo
Social, de érgdos da rede direta e indireta, ou ainda por demanda espontinea. Além do atendimento aos participantes, o projeto
também ird envolver suas familias, com acdes voltadas ao fortalecimento dos vinculos familiares e comunitarios.

7 AREA DE ATUACAO — ASSISTENCIA SOCIAL

7.1 Area de Atuagdo Preponderante: ASSISTENCIA SOCIAL - SEM ALOJAME NTO
7.2 Area de atuacdio Secundaria
() Assisténcia social o /\-/
(X) Cultura
(X) Esporte
(X) Outros - Direito e Cidadania
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* Projeto “Esporte, Cultura e Cidadania I11”. R

®  Grupo TUMM: Rua Nicardgua, 113 - Jardim Lavinia — Mococa/SP (Sede prépria).

¢ Contato: (19) 3656-4501 / (19) 99399-3282 i Y AR R 2

® Secretdria de Esportes e Qualidade de Vida (SEMEQ) - Quadra de Esporte e Piscina: Rua Joaquim Custédio Dias, 345 -
Jardim Santa Clara — Mococa/SP.

¢ Pista de Atletismo Kim Mollo: Avenida dos Reis Magos, 492 - Jardim Chico Piscina — Mococa/SP.

®  Técnico responsével: Luiz Fernando Uliam / CRP-SP: 06/185627
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9 JUSTIFICATIVA DO PROJETO

A Casa do Adolescente é uma institui¢cio com sélida trajetéria de 28 (vinte e oito) anos de atuagio no atendimento a criangas,
adolescentes, familias e comunidade. Sua histéria evidencia a relevancia de espagos seguros e estruturados que promovem
acolhimento, fortalecimento de vinculos e desenvolvimento integral. Consolidada como referéncia local, a institui¢do se destaca
por criar oportunidades de convivéncia, exercicio da cidadania e protagonismo social, contribuindo diretamente para a
superacdo de vulnerabilidades.

As atividades oferecidas s&o organizadas em oficinas de carater preventivo, educativo, esportivo e cultural, que favorecem a
reflexdo critica sobre o cotidiano, o fortalecimento dos vinculos familiares e comunitarios, a construgdo da identidade e a
autonomia dos participantes. Essas a¢Bes estdo alinhadas aos Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS), notadamente
os de numero 3 (trés) - Saide e Bem-Estar, ao promover saide emocional e qualidade de vida —e 4 (quatro) — Educagéo de
Qualidade, ao proporcionar experiéncias significativas de aprendizagem no campo social, emocional e cultural.

Neste contexto, apresenta-se o projeto “Esporte, Cultura e Cidadania I11”, com a finalidade de criar espacos de aprendizagem e
socializagdo por meio de experiéncias vivenciais e interativas, tendo como fundamentos os pilares do aprender a fazer, aprender
a conviver e aprender a ser. A proposta visa fomentar a participagdo ativa de criangas e adolescentes por meio de atividades
esportivas, culturais e de cidadania, incluindo brincadeiras, oficinas de artesanato, contacdo de histérias e a Oficina das
Emogdes.
Ainiciativa busca contribuir para a construcdo de uma cultura de paz, promovendo empatia, responsabilidade, respeito mutuo
e convivéncia pacifica, em consondncia com o ODS 11 (onze) — Cidades e Comunidades Sustentaveis, que propde o
fortalecimento de comunidades inclusivas, seguras e resilientes. Também serfo abordados temas como os direitos das criangas
e adolescentes, com foco no fortalecimento da cidadania e da consciéncia coletiva.

As oficinas dialogam diretamente com os ODS 5 (cinco) — Igualdade de Género, ao promover a equidade entre meninas e
meninos, considerando e valorizando o protagonismo de forma inclusiva e independente do género —e com os ODS 10 (dez) -
Redugéo das Desigualdades, ao incentivar a inclusdo e o respeito a diversidade racial, social e econdmica.

O publico atendido pela instituico é, em sua maioria, composto por meninos, autodeclarados brancos, com idades entre 6
(seis) e 16 (dezesseis) anos, estudantes do ensino fundamental e médio. Cerca de 92% (noventa e dois por cento) possuem
documentagdo civil e ndo apresentam deficiéncia. Em termos étnico-raciais, aproximadamente 7% (sete por cento) se
autodeclaram pretos e 24% (vinte e quatro por cento), pardos.

Aproximadamente 12% (doze por cento) dos participantes est3o vinculados a programas sociais do Estado, sendo 100% (cem
por cento) beneficidrios do Programa Bolsa Familia. Todos residem na zona urbana do municipio. Os domicilios tém, em média,
de 4 (quatro) a 7 (sete) moradores, com predominancia de 2 (dois) trabalhadores por niicleo familiar, sendo o pai a principal
fonte de sustento. A maioria das familias possui renda mensal entre 1 (um) e 2 (dois) salérios-minimos, sendo que cerca de 50%
(cinquenta por cento) dos provedores tém vinculo formal de trabalho. Em 62% (sessenta e dois por cento) das familias, ao
menos dois membros contribuem para a renda familiar.

Os participantes vivem em imdveis préprios, alugados ou cedidos, com custo médio de aluguel de até 1 (um) saldrio-minimo.
Em 100% (cem por cento) das familias, a alimentaggo representa a principal despesa mensal.

Além das vulnerabilidades sociais, houve uma crescente da demanda de 10% de criancas e adolescentes por encaminhamento
na area da saide mental, muitas vezes associadas a contextos de violéncia, abandono, negligéncia, uso de substincias quimicas
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no ambiente familiar, entre outras violagdes de direitos. No entanto, o acesso ao servigo especializados de satide mental como
psicologos e psiquiatras na rede publica, ainda se apresentam como um grande desafio, seja pela escassez de profissionais, pela
demora dos atendimentos, ou pela descontinuidade das acdes ofertadas; desta forma faz-se necessario o fortalecimento da
rede de protegdo social, em conjunto com a intersetorialidade de outros orgéos, de modo a promover atendimentos integrados
e resposta mais efetivas as necessidades das criangas e adolescentes e suas familias.

Durante o acompanhamento nas oficinas socioeducativas, foi possivel observar que aproximadamente 15% (quinze por cento)
de criancas e adolescentes apresentam dificuldades significativas no processo de leitura e escrita, ndo estando ainda
alfabetizada de forma funcional, o que interfere em sua participacdo plena nas atividades propostas. Assim comprometendo o
desenvolvimento integral da crianca e do adolescente, como inseguranga, baixa autoestima, retraimento social e frustagdo
diante das situagBes propostas.

Sendo assim, o projeto viabiliza agdes como escuta qualificada com as familias responséveis para compreender o histdrico
social, articulagio com a escola com alinhamento sobre o processo de aprendizagem e identificagio das possiveis
vulnerabilidades, encaminhamento a rede de protegdo quando necessdrio, com o foco de garantir o direito a educagio.

O projeto “Esporte, Cultura e Cidadania I1lI” atendera diretamente 70 (setenta) criancas e adolescentes, com idades entre 6
(seis) e 17 (dezessete) anos e 11 (onze) meses, na sede da instituicdio e em espacos parceiros. As atividades serdo desenvolvidas
por meio de oficinas regulares de esporte, cultura e cidadania, planejadas de fo
desenvolvimento integral dos participantes, na promog3o da dignidade humana, na valo 2a636 da diversid e T“nﬁ‘iﬁci‘u
social. FOLHANS
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Proporcionar atividades esportivas, culturais e de cidadania para criancas e adolescentes em-situacio de

ndo.

S OCLCLAU
vulnerabilidade ou

11 OBJETIVOS ESPECIFICOS DO PROJETO

1- Divulgar as agbes do projeto e dos financiadores;

2- Ampliar o acesso de criancas e adolescentes a atividades esportivas, culturais e educativas, promovendo o
desenvolvimento de habilidades, talentos e potencialidades que fortalegam sua autonomia e formacao cidada.

3- Criar espagos de expressdo, convivéncia e constru¢io do conhecimento, por meio da arte, do esporte e da cultura,
estimulando o protagonismo infantojuvenil e a valorizagio da diversidade.

4- Promover momentos de escuta, acolhimento e orientagio com as familias e a comunidade, favorecendo o
fortalecimento dos vinculos familiares, o entendimento do papel social de cada sujeito e o estimulo a participacio nas
politicas publicas.

5- Garantir que, no minimo, 65% dos participantes mantenham frequéncia regular nas oficinas oferecidas, assegurando
o envolvimento continuo e o aproveitamento das atividades propostas pelo projeto.
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12 METODOLOGIA DO PROJETO

PERIODICIDADE SEMANAL (DIA/HORA)
ATIVIDADES METODOLOGIA RESPONSAVEL S o QUA Ul e
A oficina oferece uma imersdo
:g:“;a 9 m:ﬁ:;:::c) ol j;versz: Giovana Pazoti 7h30 as
Oficina ?‘ ol 9 Mauricio 11:30h
; participantes aprendam através da
Experigncinse exploracdo direta e da reflexdo * e
Vivencias oG Simone 13h as
peasonl. Bianquini 17h
Estimulando descobertas e
aprendizagem, envolvendo os
/} N
L :
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Oficina de Arte-
Educagdo

Realizar atividades rodas de leitura,
desenhos, fantoches e demais
brincadeiras onde os participantes
possam  aprender a brincar,
negociar as regras, se divertir.

Giovana Pazoti
Mauricio

7h30 as

11:30h
edas

13h as
17h

-C'F-

SELECA

T7h30 as

~-11:30h
e das

13h as
17h

Oficina Artesanato

Produgdo de materiais educativos,
cartbes, sucatas, desenvaolvimento
da criatividade e producio de
resultados desenvolvidos ao longo
do ano.

Giovana Pazoti
Mauricio

7h30 as

11:30h
e das

13h as
17h

7h30 as

11:30h
e das

13h as
17h

Oficina Teatro

Atividade voltada ao
desenvolvimento da expressio
corporal, vocal e emocional por
meio de jogos teatrais,
improvisagbes e encenacdes. A
leitura de textos e a contacdio de
histérias sdo utilizadas como
recursos pedagdgicos para a
construgdo de personagens, cenas
e narrativas, estimulando a
criatividade, a imaginacdo, a
comunicagdo e o trabalho coletivo.

Simone
Bianquini

7h30 as

11:30h
e das

13h as
17h

7h30 as

11:30h
edas

13h as
17h

Oficina Brincando
com a Légica

A oficina desenvolve o raciocinio
I6gico e a criatividade por meio de
jogos, desafios e atividades liidicas.
As  dindmicas incentivam a
resolucdo de problemas, o trabalho
em equipe e o0 pensamento
estratégico. As criancas aprendem
de forma divertida, fortalecendo
habilidades cognitivas essenciais.

Simone
Bianquini

7h30 as

11:30h
e das

13h as
17h

7h30 as

11:30h
e das

13h as
17h

Oficina Cultural

A oficina cultural visa estimular a
expressdo artistica, desenvolver a
coordenagdo motora, expressio
corporal e vocal, o canto, ritmo,
explorar  sons, aprimorar a
progressdo motora e desenvolver a
percepgdo ritmica e melédica.

A contratar

Dia e horério a ser fechado com o monitor a ser

contratado

Oficina de
Esportes

(de julho a
dezembro)

*Sdo dois
profissionais
porque as agbes
ocorrem fora da
sede

A oficina realizard atividades
esportivas em diversas
modalidades, como badminton,
vélei, natagdo, basquete,
queimada, atletismo e ténis, de
acordo com o planejamento
mensal dos  monitores, a
disponibilidade  dos  espacos
parceiros e as condicdes climaticas.
Além da prética, serdo trabalhados
conteldos relacionados  aos
direitos e a estrutura dos érgdos
publicos que garantem o acesso ao
esporte como politica publica. As

Rafael Castelli
Prini
e Henrique
Gustavo
Abelini Dassan

7h30
as
11h30e
das
13h as
17h

£
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atividades também abordario as
relacdes entre jogo, cooperacdo,
trabalho em equipe, regras e
convivéncia social, bem como o
conhecimento sobre as diferentes
fungdes em eventos esportivos,
como jogadores, drbitros e
técnicos.
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Promover a educagiio em satde e a
prevengdo, por meio de acBes
educativas e participativas,
voltadas a formagdio de jovens

Taluama
léssica Ferrari

7h30 7h30
Oficina Satide multiplicadores. As  atividades as as
abordam temas relacionados ao e 11h30e 11h30e
(de setembro a autocuidado, a promoc&o da satde das das
dezembro) € a prevengdo de riscos, | Maria lzadora 13h as 13h as
estimulando o  protagonismo Zerbinati 17h 17h
juvenil, a responsabilidade social e Cusentini
a disseminacdo de informag&es de
qualidade na comunidade.
Realizar rodas de conversas sobre
temas relevantes para a formagio
da crianga e do adolescente,
Convirngdo som con\.rivéncia . e fortalecimento | Equipe Técnica _ . .
Yol ou familiar. Estimular a troca de | e coordenagédo Encontros trimestrais de até 90 minutos.
experiéncias nas reunibes geral.
responsaveis = : .
familiares e proporcionar a reflexio
sobre a participagdo social,
comunitdria e publica.
Apresentacdode | Apresentacio cultural do trabalho . E.quipe Com data e horario a ser definido,
Final de ano desenvolvido ao longo do ano. institucional
: : ._ Coordenador
Realizar reunides para avaliacio do projeto
das atividades, metas e objetivos ! Mensal
coordenadora
alcangados. .
geral e equipe
Acompanhamento do
; desenvolvimento dos objetivos Coordenaclio
Monitoramento | especificos de forma a manter o f—
projeto dentro das perspectivas getrzc'ni:a ep Semanal
prewstas. e modificando o que for adminlstrativa
necessario para alcangar os
usuarios
Equipe
Extides s = - técnica, Sempre que necessario.
encaminhamentos. &
coordenacgéo
Monitores
Equipe
Avaliacdo do projeto e construcdo | administrativa . .
Availsgho de nova proposta para 2027. Equipe técnica Més de julho e dezembro.
Coordenacdo
Geral

i
!
|
i
i
i
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OBSERVACOES:

- As atividades de esporte, natacgo e atletismo, também serdo desenvolvidas fora da institujc3o. .no-Eoliespc_;;ti-vo-'-‘Sﬁe-CJgrﬁo’-‘-- -
ou na Pista de Atletismo “Kim Mollo”; k- . .

ERCEIR ig i S=TOR
- As atividades de Esporte e Sadide seriio desenvolvidas a partir de julho e setembro, respe Wq}gnem contin uidéde a :
projetos ja existentes, os quais serdo finalizados nestes periodos; {FOLRANT i S .

i

1 .
- As reunides serdo realizadas dentro da carga horéria de cada profissional. F PROCESRO N _Qmp | 204Q_;

0 DE SELECAO

!
121  CRONOGRAMA DE ATIVIDADES MENSAIS DO PROJETO ! — |

PERIODO/MESES
ATIVIDADES MEs | MEs | mES | MES | mES | MEs | MEs | mEs MES | MES | mas
1 2 3 a 5 6 7 8 9 10 11
Divulgacéo do projeto X X X X X X X X X X X
Contratagédo da equipe X
Capacitacdo da equipe X
“Inscrigdo das criancas e X X X X X X X X X X
adolescentes
Construgdo do cronograma de
g X X
atividades
Realizagdo das oficinas propostas X X X X X X X X X
no projeto
Oficinas de férias X X X
Oficina de Esportes X X X X X X
Oficina de Satde X X X X
Reunides de Pais X X X X
Eventos com as familias X X
Apresentagdo de Final de ano X
Mor.\itoramento e avaliacdo da X X X X X X X X X X
equipe
Avaliagdo X X

13 ALIMENTAGCAO — ANEXO |

14 DOCUMENTOS E INSTRUMENTOS DE REGISTRO DA ENTIDADE
(x) Ficha de Cadastro dos Usudrios
(x) Relatérios escritos e fotograficos
(x) Lista de Presenga/Controle de Frequéncia
(x) Cépia de Documentagio Pessoal dos Usuarios
(x) Ficha de Avaliag&o do Servico
(x) Ficha de Encaminhamento para a Rede de Servigos
(x) Sistema de Informag&o (Informatizado)
(x) Outros Documentos. Quais: autorizacio de imagem, entrada e saida da instituicdo estatuto, certiddes, certificado
CMDCA, CMAS, CRCE.

141  DOCUMENTOS E INSTRUMENTOS DE REGISTRO OBRIGATORIOS — ALTA COMPLEXIDADE
142  DOCUMENTOS E INSTRUMENTOS DE REGISTRO OBRIGATORIOS — MEDIA COMPLEXIDADE

143  DOCUMENTOS E INSTRUMENTOS DE REGISTRO OBRIGATORIOS — ATENCAO BASICA
(x) Ficha de Cadastro dos Usuérios
(x) Ficha de Acompanhamento/Evolucdo
(x) Relatérios escritos e fotograficos
(x) Lista de Presenga/Controle de Frequéncia
(x) Cépia de Documentag&o Pessoal dos Usudrios
(x) Ficha de Encaminhamento para a Rede de Servigos. "—1/7)’/
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15 INFRAESTRUTURA DISPONIVEL PARA O PROJETO

e Sede do TUMM: 01 Biblioteca, 04 salas para oficinas, 01 terreno/horta, 01 cozi ﬁpﬁ@}ﬁqbgeg 0%, 313 dg fecepgdo,
01 sala do administrativo, 01 sala de reunides, 02 almoxarifados, 04 banheiros (sendo um para tiggii@hte), 01 sala|para
atendimento individual. e ‘

]
Enderego: Rua Nicardgua, 113 - Jardim Lavinia — Mococa/SP. i PF

OLHANS —~ R~ 7
CESSOR ()5 o

20
L

15.1 INFRAESTRUTURA DISPONIVEL PARA O PROJETO PARA ATIVIDADES REALIZADAS EM LOCAIS PARCEIROS.

e Secretdria de Esportes e Qualidade de Vida (SEMEQ) - Quadra de Esporte e Piscina: Rua Joaquim Custddio Dias, 345 -
Jardim Santa Clara — Mococa/SP.

¢ Pista de Atletismo Kim Mollo: Avenida dos Reis Magos, 492 - Jardim Chico Piscina — Mococa/SP.




16 PARCERIAS PARA EXECUTAR O PROJETO

CEBAS: Portaria N2 61 de 7 de Julho de 2025 - Publicado em 10/06/2025; .
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® Secretdria de Esportes e Qualidade de Vida (SEMEQ) - Quadra de Esporte e Piscina: Rura Jaaq.mrn Custéd-mBralTsE—g T
Jardim Santa Clara — Mococa/SP.

® Pista de Atletismo Kim Mollo: Avenida dos Reis Magos, 492 - Jardim Chico Piscina — Mococa/SP.

17 RECURSOS HUMANOS (Referente ao Projeto 2026)

CARGA
SALARIO REGIME DE
NOME CARGO FORMACAO HORARIA .
SEMANAL Liauipo CONTRATACAO
Educador Social - ; ;s
A Contratar Oficina Cultural Ensino Médio 8h/s RS 1.000,00 MEI
Ana Luciara Alves Servicos de Limpeza Snsine 15h/s * RS 800,00 MEI
¢ P Médio/Técnico :
Carmen Elidia Alves Naufel Cozinheira Ensino Médio 40h/s RS 1.499,43 CLT
Elisangela Abelardi Pazoti A“""'a's‘iiiif“‘:ad‘” Ensino Médio 40h/s R$ 1.499,43 cLT
Giovana Pazoti Mauricio Educadora Social Pedagogia 40h/s R$ 2.299,31 CLT
Henrique Gustavo Abelini Educador Social - Educasio Fisica 20h/s * R$ 1.600,00 MEI
Dassan Esporte
Jayane Arielle Siqueira Recapcionists Ensino Médao{ 40h/s RS 1.621,00 ME|
Bueno Técnico
Juliana Ribeiro Ciancio Pinto Soordengdary Psicologia 30h/s R$ 2.000,00 ME
Administrativa
. N.lamf Anfcometa Ribelro Coordenadora Geral Pedagogia 20h/s R$ 2.000,00 ME
Ciancio Pinto
Monitora de satide e
Maria I.za‘dora Zerbinati formagdo de Cursancfo 30 h/s ** RS 1.200,00 MEI
Cusentini adolescentes Farmdacia
multiplicadores
Técnica
Mariane Augusto Auxiliar Administrativo Informética e 40h/s R$ 2.384,05 CLT
Marketing
Rafael Castelli Prini Educador Social - Educacéo Fisica 20h/s * RS 1.600,00 ME
Esporte
Simone Bianquini Educadora Social Ensino Superior 40h/s R$ 2.299,31 CLT
Monitora de satide e
Taluama Jéssica Ferrare formagéo de Pedagogia 40h/s ** RS 2.700,00 MEI
adolescentes
multiplicadores
* Os profissionais acima assinalados receber3o pelo projeto durante 06 meses.
** Os profissionais acima assinalados receberio pelo projeto durante 04 meses.
\/-I\- 10
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17.1 RECURSOS HUMANOS DA INSTITUICAO - 2025 i g N
—_—
CARGA | L. coisemgro :L..‘..E.‘:..’. S|
NOME CARGO FORMAGAO | HORARIA SALARIO c;:::r;:;; o
SEMANAL :
Amanda Franco da Silva ProdPgﬁo de reglstro_ das Pedagogia 4h/s RS 500,00 MEI
atividades culturais
Adenilson Jodo Ferreira friEslor Soegl- Ensino Superior | 8 h/s RS 850,00 MEI
Maracatu
Ana Luciara Alves Servigos de Limpeza Ensine 20h/s RS 800,00 MEI
¢ P médio/Técnico !
Camila de Franca Gré Educadora Social -Danga Ensino médio 16h/s RS 1.000,00 MEI
Carmen Elidia Alves Naufel Cozinheira Ensino médio 40h/s RS 1.500,00 MEI
- ‘lisangela Abelardi Pazoti Servigos de Limpeza Ensino médio 40h/s RS 1.500,00 MEI
Felipe Gabriel de Souza Estagidrio NG 20 h/s RS 300,00 ESTAGIO
P g meédio/Técnico !
Giovana Pazoti Mauricio Educadora Soclal ~ Arte Pedagogia 40h/s RS 2.000,00 MEI
educagdo e Artesanato
Henrique Gustavo Abelini Educador Social = Educaclio Fisica 12h/s RS 600,00 MEI
Dassan Esporte
Jayane Arielle Siqueira Bueno Recepcionista Ens.'rr;?:r:?cidmf 40h/s RS 1.500,00 MEI
Juliana Ribeiro Ciancio Pinto Coardenmdora Psicologia 30h/s RS 2.000,00 ME
Administrativa
Luiz Fernando Uliam Coordenador do projeto Psicologia 40 h/s RS 2.394,23 CLT
Maila Santoni Andrade Assistente Social Servico Social 30 h/s RS 2.394,23 CLT
N_Ianal An_tometa Hihelrs Coordenadora Geral Pedagogia 20h/s RS 1.590,91 ME
Ciancio Pinto
:l:r:: do Carme de Souze Servigos gerais Ensino médio 16 h/s RS 475,50 MEI
Wes Eiadors Zechinat Agente de Campo Crsansie 30 h/s R$ 1.200,00 ME|
Cusentini Farmacia
Maria J?Sé de Matos Educadora lSocnaI - Educaclo Fisica ah/s RS 300,00 MEI
Laurentino Capoeira
Mariana Alves Naufel Psicéloga Psicologia 40 h/s RS 2.394,23 CLT
Técnica
Mariane Augusto Auxiliar Administrativo Informaética e 40h/s RS 1772,02 CLT
Marketing
Rafael Castelli Prini Eaucador Social ~ Educagdo Fisica 12h/s RS 600,00 ME
Esporte
Educadora Social — Arte
i h .200, MEI
Simone Bianquini educachio e Artessigts Ensino Superior 30h/s RS 1 00
Taluama Jéssica Ferrare Coordenadora Saude Pedagogia 40 h/s R$2.800,00 MEI
; : : Educador Social - 2 ;
Vitor Hugo Colpani Remonti Misica Ensino médio 14h/s RS 800,00 MEI
Vitéria T. Quirino Marqueti Orientadora Social Sursanag 40 h/s R$1.772,02 LT
Nutricdo
/ — W
’]{\/ "
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17.2  EQUIPE MINIMA DA INSTITUICAO
CARGA
NOME CARGO FORMACAO HORARIA co":f':r;?;o
SEMANAL
Luiz Fernando Uliam Coordenador Psicologia 40h/s CLT
Maila Andrade Santoni Assistente Social Servigo Social 30h/s CLT
Mariana Alves Naufel Psicéloga Psicologia TEdaHEE T T/" bt O
FOLHARS® ____ O~ ..

18 INDICAR AS FONTES DE RECEITAS DESTINADAS AO PROJETO
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I DEPTO. DE DESENVOLVIMENTO | A0
Fonte De Recursos ::;u::: FICIAL PN FMDCA TOTAL
" MUNICIPAL | ESTADUAL | FEDERAL
Saldrios - CLT RS 109.796,83 RS 109.796,83
Férias RS 13.542,37 RS 13.542,37
Décimo Terceiro RS 10.200,48 RS 10.200,48
Encargos Sociais: INSS/PIS — INSS/PIS
13.025,4 .025,4
- Férias — INSS/ PIS sobre 132 R$ 13.025,49 B 13 4
Encargos Sociais: FGTS — FGTS -
11. ,01 R .568,
Férias — FGTS sobre 132 RS 11.568 Fu o
Ser)rlf;os de Terceiros — Pessoa RS 111.431,00 RS 111.431,00
Juridica
Alimentagdo Usudrios RS 77.000,00 R$ 77.000,00
“*aterial de limpeza/descartavel RS 1.958,00 RS 1.958,00
Material Pedagdgico RS 4.300,00 RS 4.300,00
Material para Manutencéo RS 1.100,00 R$ 1.100,00
Equipamento
Gas de cozinha RS 2.200,00 RS 2.200,00
Utlilidade Piblica: Agua, luz, telefone RS 6.880,84 RS 6.880,84
e internet
Seguranga e Monitoramento RS 1.287,00 RS 1.287,00
Servicos de Terceiros: Marketing e RS 8.800,00 RS 8.800,00
Propaganda
Servicos Graficos e Divulgagio RS 2.750,00 R$ 2.750,00
Seguro RS 1.000,00 RS 1.000,00
TOTAL RS 1.000,00 RS 375.840,02 | RS 376.840,02
0 V4
.\
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18.1  INDICAR AS FONTES DE RECEITAS DA INSTITUICAO (TODOS os Recursos da Instituic#ici)m){.\fas{j e O IELKf_{____;
DEPTO. DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL | ;
Fonte De Recursos ::;::::: e ] E ‘
MUNICIPAL | ESTADUAL | FEDERAL
Salarios - CLT R$ 109.796,83 | RS 109.796,83
Férias RS 13.542,37 RS 13.542,37
Décimo Terceiro R$ 10.200,48 | R$ 10.200,48
Encargos Sociais: INSS/PIS —
INSS/PIS - Férias — INSS/ PIS sobre R$ 13.025,49 | RS 13.025,49
13e
Encargos Sociais: FGTS — FGTS -

_I_Férias — FGTS sobre 132 RS 11.568,01 RS 11.568,01
Sewlf;os de Terceiros — Pessoa RS 111.431,00 | RS 111.431,00
Juridica
Alimentacdo Usuérios R$ 77.000,00 | R$ 77.000,00
Material de limpeza/descartavel RS 1.958,00 RS 1.958,00
Material Pedagégico R$ 4.300,00 RS 4.300,00
Ma1ier|al para Manutencéo RS 1.100,00 RS 1.100,00
Equipamento
Gas de cozinha RS 2.200,00 RS 2.200,00
Utilidade P.ublica: Agua, luz, RS 6.880,84 RS 6.880,84
telefone e internet
Seguranga e Monitoramento RS 1.287,00 RS 1.287,00
Servicos de Terceiros: Marketing e RS 8.800,00 RS 8.800,00
Propaganda

~Servigos Gréficos e Divulgacio RS 2.750,00 RS 2.750,00
Seguro R$ 1.000,00 RS 1.000,00
TOTAL R$ 1.000,00 R$ 375.840,02 | R$ 376.840,02
18.2 RECURSOS PROPRIOS PARA O PROJETO
Recursos Préprios Fonte dos Recursos Préprios Valor estimado de arrecadagéo (Anual) R$
Seguro Fundo Institucional RS 1.000,00
TOTAL R$ 1.000,00
183 RECURSOS PROPRIOS DA INSTITUICAO
Recursos Préprios Fonte dos Recursos Préprios Valor estimado de arrecadagdo (Anual) RS
Seguro Fundo Institucional RS 1.000,00
TOTAL R$ 1.000,00

w/‘ = 1{"/}/
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19 CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO (Referente ao Projeto) j PROCESSON"_ (D D J; ;
VALOR TOTAL DO PROJETO: RS R$ 376.840,02 | .':-‘-,g.:-___.i_‘_‘___.._...,_-_—
VALOR DE REPASSE DA PARCERIA — R$ 375.840,02 L COMISSA
Meta 12 MES 22 MES 32 MES 42 MES 52 MES
la5s RS 29.658,18 RS 30.658,19 RS 30.658,19 RS 30.658,19 RS 30.658,19 RS 34.658,18
Meta 72 MES 82 MES 9¢ MES 102 MES 112 MES
la5s RS 34.658,18 RS 38.558,18 RS 38.558,18 RS 38.558,18 RS 38.558,18
20 PREVISAO DE RECEITAS E DESPESAS (Referente ao Projeto)
Competéncia Receitas Despesas
Descricdo Valor RS Descrigéo Valor RS
Alimentac&o de Usudrios RS 7.000,00
Gas de cozinha RS 200,00
Utilidade Publica RS 625,53
Alarme e Monitoramento RS$ 117,00
Material Pedagégico RS 390,90
FEVERBIRD Transferéncia Material de Limpeza/Descartavel RS 178,00
2026 Termo de R$ 29.658,18 | Servicos Graficos e Divulgagéo RS 250,00
Fomento Material para Manutencéo de equipamento RS 100,00
Servigos de Terceiros: Marketing e Propaganda RS 800,00
FOLHA DE PAGAMENTO
Recursos Humanos e Encargos RS 11.821,08
Provisdes RS 2.554,67
Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica RS 5.621,00
Alimentagdo de Usudrios RS 7.000,00
Gas de cozinha RS 200,00
Utilidade Publica RS 625,53
Alarme e Monitoramento RS 117,00
Material Pedagégico RS 390,90
Transferéncia Material de Limpeza/Descartavel RS 178,00
MARCO 2026 Termo de RS 30.658,19 Servi;f)s Graficos e Divulgagdo ; RS 250,00
Fomento Material para Manutenc&o de equipamento RS 100,00
Servigos de Terceiros: Marketing e Propaganda RS 800,00
FOLHA DE PAGAMENTO
Recursos Humanos e Encargos RS 11.821,08
Provisdes RS 2.554,68
Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica RS 6.621,00
Alimentacgdo de Usudrios RS 7.000,00
Gas de cozinha RS 200,00
Utilidade Publica RS 625,53
L - Alarme e Monitoramento RS 117,00
ABRIL2026 | Termode R$ 30.658,19 |—oerial Pedagdgico B> 390,90
Forfianta Material de Limpeza/Descartével RS 178,00
Servigos Graficos e Divulgacdo R$ 250,00
Material para Manutencio de equipamento R$ 100,00
Servicos de Terceiros: Marketing e Propaganda RS 800,00
FOLHA DE PAGAMENTO
/\éi_) W
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Recursos Humanos e Encargos T T1l82 1,08
Provisdes — ) RS 2.554,68
Servicos de Terceiros — Pessoa Jw@iﬁgsﬁ A0 DE SELECIAORS 6,521,00
CONTRAPARTIDA INSTETUCIGNAL
Seguro da sede RS 1.000,00
Alimentagdo de Usuérios RS 7.000,00
Gds de cozinha RS 200,00
Utilidade Publica RS 625,53
Alarme e Monitoramento RS 117,00
Material Pedagégico RS 390,90
Transferéncia Material de Limpeza/Descartavel RS 178,00
MAIO 2026 Termo de RS 30.658,19 | Servicos Gréficos e Divulgacdo RS 250,00
Fomento Material para Manutencéo de equipamento RS 100,00
Servigos de Terceiros: Ma rketing e Propaganda RS 800,00
FOLHA DE PAGAMENTO
Recursos Humanos e Encargos RS 11.821,08
Provisdes RS 2.554,68
Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica RS 6.621,00
Alimentagdo de Usudrios RS 7.000,00
Gas de cozinha RS 200,00
Utilidade Pdblica RS 625,53
Alarme e Monitoramento RS 117,00
Material Pedagégico RS 390,90
Transferéncia Material de Limpeza/Descartavel RS 178,00
JUNHO 2026 Termo de RS$ 30.658,19 | Servicos Gréficos e Divulgagéo RS 250,00
Fomento Material para Manutencéo de equipamento RS 100,00
Servigos de Terceiros: Marketing e Propaganda RS 800,00
FOLHA DE PAGAMENTO
Recursos Humanos e Encargos RS 11.821,08
Provisdes RS 2.554,68
Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica RS 6.621,00
Alimentagdo de Usudrios RS 7.000,00
Gas de cozinha RS 200,00
Utilidade Publica RS 625,53
Alarme e Monitoramento RS 117,00
Material Pedagdgico RS 390,90
_. Transferéncia Material de Limpeza/Descartavel RS 178,00
JULHO 2026 Termo de RS 34.658,18 | Servigos Graficos e Divulgacdo RS 250,00
Fomento Material para Manutencéo de equipamento RS 100,00
Servicos de Terceiros: Marketing e Propaganda RS 800,00
FOLHA DE PAGAMENTO
Recursos Humanos e Encargos RS 11.821,08
Provisdes RS 2.554,67
Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica RS 10.621,00
Alimentacdo de Usuérios RS 7.000,00
S Gas de cozinha RS 200,00
L ncia 14 T
AGOSTO2026 | Termode | s 34.658,18 [—-oade Pblica 625,33
Eoidiite Alarme e Monitoramento RS 117,00
Material Pedagégico RS 390,90
Material de Limpeza/Descartavel RS 178,00
i w
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Servicos Graficos e Divulgacdo RS 250,00
Material para Manutencio de equipamento RS 100,00
Servicos de Terceiros: Marketing e Propaganda RS 800,00
FOLHA DE PAGAMENTO
Recursos Humanos e Encargos RS 11.821,08
Provisdes e RS 2554,67
Servicos de Terceiros — Pessd ~ = = | "R$ 10.621,00
Alimentagdo de Usudrios | ()] HA i 0 Py Tk _R$ 7.000,00
Gés de cozinha L o |0 R$ 200,00
Utilidade Publica [PROVESSUT =y “"R$'625,53
Alarme e Monitoramento ! = RS 117,00
Material Pedagégico COMISSAO DE SELELACRS 390,90
e Matt'arlal de Lllmpezaf Descartavel RS 178,00
2026 Transferéncia Servigos Graficos e Divulgagdo RS 250,00
: Termo de R$38.558,18 | Material para Manutencdo de equipamento RS 100,00
Fomento Servigos de Terceiros: Marketing e Propaganda RS 800,00
FOLHA DE PAGAMENTO
Recursos Humanos e Encargos RS 11.821,08
Provisdes RS 2.554,67
Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica RS 14.521,00
Alimentacdo de Usuérios RS 7.000,00
Gas de cozinha RS 200,00
Utilidade Publica RS 625,53
Alarme e Monitoramento RS$ 117,00
Material Pedagé_gi_co RS 390,90
Material de Limpeza/Descartével RS 178,00
OUTUBRO Transferéncia Servicos Grificos e Divulgagédo R$ 250,00
2026 Termo de R$ 38.558,18 | Material para Manutencdo de equipamento R$ 100,00
Fomento Servicos de Terceiros: Marketing e Propaganda RS 800,00
_ FOLHA DE PAGAMENTO
Recursos Humanos e Encargos RS 11.821,08
Provisbes S = RS 2.554,67
Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica RS 14.521,00
Alimentac8o de Usudrios RS 7.000,00
Gas de cozinha RS 200,00
Utilidade PUblica RS 625,53
Alarme e Monitoramento RS 117,00
Material Pedagégico RS 390,90
NOVEMBRO | Transferéncia RS 38,558.18 Material de Limpeza/Descartavel RS 178,00
2026 Termo de B Servigos Gréficos e Divulgacdo RS 250,00
Fomento Material para Manuteng&o de equipamento RS 100,00
Servigos de Terceiros: Marketing e Propaganda RS 800,00
FOLHA DE PAGAMENTO
Recursos Humanos e Encargos RS 11.821,08
Provisdes RS 2.554,67
Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica RS 14.521,00
Alimentacdo de Usudrios RS 7.000,00
DEZEMBRO | Transferéncia | R$38.558,18 | Gas de cozinha R$ 200,00
2026 Termo de Utilidade Publica RS 625,53
Fomento Alarme e Monitoramento RS 117,00
P
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Material Pedagégico RS 390,90
Material de Limpeza/Descartavel RS 178,00
Servigos Gréaficos e Divulgacio RS 250,00
Material para Manutenc3o de equipamento RS 100,00
Servigos de Terceiros: Marketing B Propaganda RS 800,00
FOLHA DE PAGAMENTO

Recursos Humanos e Encargos RS 11.821,08
Provisdes - W~ 5 o N
Servicos de Terceiros — Pessoa Juridich © /- o b 1o RS 14.521,00

FOLHAN® ___ =2 -

processore_ Q8 €]

|
DECLARACAO i

Na qualidade de representante legal do proponente, declaro, para os devidos fins de comprovacdo junto & concedente, para
efeitos e sob as penas da lei, que inexiste qualquer débito ou situagdo de inadimpléncia com o Municipio de Mococa ou qualquer
6érgdo ou entidade da Administraciio Publica Municipal que impega a transferéncia de recursos oriundos de dotagdes consignadas
no orgamento do Municipio para aplicacdo na forma prevista e determinada por este Plano de Trabalho. A Administragdo Publica

fica também autorizada a utilizar e a veicular, da melhor forma que lhe convier, todas as imagens, dados e resultados aferidos no
presente Plano de Trabalho.

Pede deferimento.
Mococa, 21 de janeiro de 2026.

Priscila Vieira da Silva
Presidente do Grupo TUMM

APROVACAO DO PLANO DE TRABALHO PELA ADMINISTRACAO PUBLICA

DJ APROVADO

[ JAPROVADO COM RESSALVAS, com possibilidade de celebracdio da parceria, devendo o administrador publico exigir o

cumprimento do que houver sido ressalvado ou, mediante ato formal, justificar as razbes pelas quais deixou de fazé-lo.
[ 1 REPROVADO
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